
Curriculum Vitae (english)

Education

Degree Institution Date

Bachelor with Honours of Economics Faculty of economics Nis 10.06.1990.

Master of Economics Faculty of economics Belgrade 12.10.1994.

PhD  in Economics Faculty of economics Belgrade 25.01.2002.

Personal skills and competences

Foreign language 1 (level)

Foreign language 2 (level)

Computer skills

Other skills

Professional / Work experience

Position Employer Period

Teaching assistant – Full
professor Faculty of economics Niš 1991 -

Academic carier

Election date

Teaching assistant March 07, 1991.

Assistant April 25, 1995.

Assistant professor October 09, 2002.

Associate professor July 17, 2007.

Full professor September 25, 2012.

Extracurricular аctivities

Participation in domestic projects:

 Стратегија, политика и систем спољноекономских односа Србије“, подпројекат -

First and last name Nataša L. Golubović

Date of birth 12.02.1967.

Place of birth Leskovac

Nationality srpsko



"Модели укључивања земаља Централне и Источне Европе у интегративним процесима
– поуке за Југославију“ (1997-2000), Министарства за науку и технологије Републике
Србије.

 „Специфичности транзиције привреде Србије“, (2002), истраживачки пројекат бр. 1415,
Министарства за науку и заштиту животне средине.

 „Одрживост идентитета Срба и националних мањина у пограничним општинама источне
и југоисточне Србије“ (бр. 179013) (2011-2016), Министарства просвете, науке и
технолошког развоја.

 „Унапређење конкурентности јавног и приватног сектора умрежавањем компетенција у
процесу европских интеграција Србије“ (бр. 170066) (2011-2016), Министарства
просвете, науке и технолошког развоја.

Participation in international projects:

Tempus project JEP CD 41146-2006 „Rationalization of the postgraduate studies in business
management and economics in Serbia“.

Professional development:

Open University, Amsterdam, Netherlands, january-february 1995.

Lectures held at other institutions, at home and abroad:

Membership of professional bodies:
 Member of the Presidency of Scientific Society of Economists of Serbia;
 Member of the European Association for Evolutionary Political Economy

Realized training, seminars or lectures by invitation:

Key qualifications:
economic analysis of institutions, public choice
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